Programme international des marques de reconnaissance ICD-135

A. RECONNAISSANCE A L'ECHELON DU CLUB

1. Club d'honneur

(Laniére pour le président de club d’honneur, écusson de banniere avec le nom du président de club pour I'année 2021-
2022. Le club devra acheter les autres écussons apres cela. Une identification virtuelle « Club d’honneur » ainsi qu’une
identification virtuelle au nom du président du club seront remises)

Service : Compléter au moins trois projets de service communautaire durant
'année Optimiste

Communautaire : Rendre hommage a un club ou a un membre de la collectivité
Réaliser une croissance nette +3 de l'effectif du club
Mettre en ceuvre un programme de recrutement (p. ex.,
programme MAINTENANT)

Action caritative : Nommer un représentant de la Fondation au club et faire un don
sans restriction a la FOI ou la FOEC d’au moins 100 $

Formation : Le président de club, le président élu (ou deux autres personnes
désignées) assistent au congrés de district (ou a deux autres
assemblées de district)

Un représentant de la Fondation au club compléte la formation du
RFC offerte sur la plateforme du systéme de gestion de
I'apprentissage d’Optimist International

Le président de club compléte la formation du président de club
offerte sur la plateforme du systeme de gestion de I'apprentissage
d’Optimist International

Le secrétaire-trésorier de club compléte la formation du secrétaire-
trésorier de club offerte sur la plateforme du systéme de gestion
de l'apprentissage d’Optimist International

Administration : Remplir le rapport La fierté de club et le formulaire d’élection de
dirigeants de club
Remplir les exigences relatives aux cotisations internationales et
de district
Les Réglements de club doivent étre conformes aux Réglements
standardisés de club

2. Club distingué

(Montre pour le président de club, laniére pour le président de club distingué, écusson de banniére avec le nom du
président de club pour 'année 2021-2022. Le club devra acheter les autres écussons apres cela. Laniére pour le
secrétaire de club distingué et/ou le trésorier de club distingué et porte-document. Des identifications virtuelles pour le
club distingué, le président de club distingué ainsi le secrétaire de club distingué et/ou le trésorier de club distingué seront
remises)

Satisfaire aux criteres de Club d'honneur plus un autre des critéres suivants :

Communautaire : une croissance nette de + 15* de I'effectif OU
fonder au moins un nouveau club
ou
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une croissance nette de + 8 et fonder au moins deux nouveaux
clubs JOI

*Ceci représente le nombre total requis pour 'augmentation nette de I'effectif.
L’augmentation de l'effectif de + 3 pour le statut de Club d’honneur est incluse
dans le + 15 ou le + 8 requis pour le statut de Club distingué.

B. RECONNAISSANCE A L'ECHELON DU DISTRICT

1. Lieutenant-gouverneur distingué
(Laniere pour le lieutenant-gouverneur distingué, plaque, identification virtuelle)

Tous les clubs dans la zone sont Clubs d'honneur OU

Communautaire :

Action caritative :

Formation :

Administration :

Réaliser une croissance nette + 6 de I'effectif et fonder au moins
un nouveau club (les clubs JOI ne remplissent pas cette exigence)
Assister a toutes les réunions de club, une ou plusieurs fois,
incluant tout nouveau club qui est fondé

75 % des clubs nomment un représentant de la Fondation au club

Assister a 75 % de toutes les assemblées de district

Le lieutenant-gouverneur compléte la formation du lieutenant-
gouverneur offerte sur la plateforme du systéme de gestion de
I'apprentissage d’Optimist International

Tous les clubs doivent remplir les exigences relatives aux
cotisations internationales et de district (toutes les obligations
financieres payées au 30 septembre)

Tous les rapports soumis a Optimist International en temps
opportun

2. District d’honneur (gouverneur)
(Laniere pour le gouverneur de district d'honneur, épinglette et identification virtuelle)

Communautaire :

Action caritative :

Formation :

Réaliser une croissance nette + 10 de l'effectif du district
Fonder au moins un nouveau club adulte (les clubs JOI ne
remplissent pas cette exigence)

75 % des clubs nomment un représentant de la Fondation au club
Au moins 7 500 $ est amassé en dons non affectés au nom du
district

50 % des présidents de club complétent la formation du président
de club offerte sur la plateforme du systéme de gestion de
I'apprentissage d’Optimist International

50 % des secrétaires-trésoriers de club complétent la formation du
secrétaire-trésorier de club offerte sur la plateforme du systeme de
gestion de I'apprentissage d’Optimist International
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50 % des représentants de la Fondation au club compléte la
formation du RFC offerte sur la plateforme du systéme de gestion
de l'apprentissage d’Optimist International

Administration : Tous les rapports soumis a Optimist International en temps
opportun
Tous les clubs doivent remplir les exigences relatives aux
cotisations internationales et de district (toutes les obligations
financiéres payées au 30 septembre)

3. Gouverneur distingué
(Laniere pour le gouverneur de district distingué, bague)

Communautaire : Réaliser une croissance nette + 25 de l'effectif du district
Fonder au moins trois nouveaux clubs adultes (les clubs JOI ne
remplissent pas cette exigence)

Action caritative : 75 % des clubs nomment un représentant de la Fondation au club
Faire un don sans restriction a la FOI ou la FOEC d’au moins
10 000 $ est amassé en dons non affectés au nom du district

Formation : 50 % des présidents de club complétent la formation du président
de club offerte sur la plateforme du systéme de gestion de
I'apprentissage d’Optimist International
50 % des secrétaires-trésoriers de club complétent la formation du
secrétaire-trésorier de club offerte sur la plateforme du systéme de
gestion de I'apprentissage d’Optimist International
50 % des représentants de la Fondation au club compléte la
formation du RFC offerte sur la plateforme du systéme de gestion
de l'apprentissage d’Optimist International

Administration : Tous les clubs doivent remplir les exigences relatives aux
cotisations internationales et de district (toutes les obligations
financieres payées au 30 septembre)

Tous les rapports soumis a Optimist International en temps
opportun

4. Secrétaire-trésorier distingué
(Laniére pour le secrétaire de district distingué et/ou le trésorier de district distingué, montre)

Communautaire : Réaliser une croissance nette + 25 de I'effectif du district
Fonder au moins trois nouveaux clubs adultes (les clubs JOI ne
remplissent pas cette exigence)

Action caritative : 75 % des clubs nomment un représentant de la Fondation au club
Faire un don sans restriction a la FOI ou la FOEC d’au moins
10 000 $ est amassé en dons non affectés au nom du district

Formation : 50 % des présidents de club complétent la formation du président
de club offerte sur la plateforme du systeme de gestion de
I'apprentissage d’Optimist International
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50 % des secrétaires-trésoriers de club complétent la formation du
secrétaire-trésorier de club offerte sur la plateforme du systéme de
gestion de I'apprentissage d’Optimist International

50 % des représentants de la Fondation au club compléte la
formation du RFC offerte sur la plateforme du systeme de gestion
de l'apprentissage d’Optimist International

Administration : Tous les clubs doivent remplir les exigences relatives aux
cotisations internationales et de district (toutes les obligations
financiéres payées au 30 septembre)

Tous les rapports soumis a Optimist International en temps
opportun

5. Marque de reconnaissance Gouverneur chef de file
(Plaque)

Communtaire : Réaliser une croissance nette + 15 de l'effectif du district au plus
tard le 30 juin
Fonder au moins deux nouveaux clubs adultes au plus tard le 30
juin

C. PROMOTEURS DE L’EXCELLENCE

(Médaillon pour la premiéere reconnaissance en tant que Promoteur de I'excellence - étoile pour ruban par la suite)

Quatre Promoteurs de I'excellence maximum peuvent étre nommés pour chaque
nouveau club adulte, indépendamment du nombre de clubs parrains.

Jusgu'a deux Promoteurs de I’excellence peuvent étre nommés pour un Club issu
d’un club.

D. MESURE INCITATIVE POUR EPINGLETTE DE PARRAINAGE

Les épinglettes de parrainage seront offertes aux membres qui auront parrainé 1, 5, 15,
20 et 35 membres.

Notes :

1. La reconnaissance de I'exercice financier ne sera annoncée qu’apres le 10 janvier du prochain
exercice financier;

2. La présentation du rapport La fierté de club est requise comme preuve de projets de service
communautaire terminés;

3. Tous les rapports liés au statut de gouverneur distingué doivent étre recus pour I'année de
mandat du gouverneur;

4. Les clubs ne recevront que la plus haute récompense obtenue.

(Mars 2011; juill. 2011; déc. 2011; févr. 2013; déc. 2015; juin 2020; en vigueur a partir
du 1° octobre 2020)



