Publication & l'intention de la direction d'Optimist International e

Permettez-moi d’accueillir chacun de vous au sein d’une année
nouvelle et tout a fait a part dans I’histoire de notre organisation.

Puisque ce sera une année tres spéciale, il nous faudra des
dirigeants tres particuliers. Je sais depuis un certain temps déja
que chacun de vous a les talents pour réaliser de grandes choses.

Il ne nous reste qu’a les concrétiser.

Nous avons travaillé avec soin et célérité pour élaborer des programmes qui
bénéficieraient a la jeunesse de nos collectivités. Alors que nous nous efforcons
de satisfaire a ces besoins, nous avons négligé les besoins de nos clubs et de nos
membres. Cette omission a été tres couteuse.

Nous nous sommes engagés, mon équipe de leadership et moi, a faire en sorte
que nos clubs et nos membres retrouvent la voie de la CROISSANCE!

La formation, pierre angulaire de toute organisation en pleine croissance, a été
révisée et continue de I’étre. Notre objectif, c’est de transmettre ce savoir aux
membres et aux présidents de club. La formation vient vers vous. Vous n’aurez
plus a Ia chercher.

En donnant une bonne formation a la base, nous améliorerons grandement
chaque palier de notre organisation, ainsi que la qualité des dirigeants actuels et a
venir.

Passons maintenant au véritable défi. Nous devons CROITRE! Les membres

de notre équipe se sont engagés a aider chacun de vous a grandir sur le plan
personnel et en tant qu’organisation. Il faut croitre si I’on veut s’assurer que notre
organisation sera présente lorsqu’un enfant tendra la main ou demandera de
I’aide. Nous devons réussir!

100 % et plus encore! Nous devons réaffirmer notre engagement a CROITRE
aujourd’hui méme.

Arrétez d’y penser. Faites-le.
Fondez ce nouveau club - MAINTENANT!!
Offrez a ce personnage important de devenir membre.

Montrez au monde entier que vous étes quelqu’un d’exceptionnel. L’Optimisme
est exceptionnel!
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5 - Partagez votre Optimisme!

Facons de se
tenir a jour

Il'y a plusieurs facons pour les
clubs et les membres Optimistes de
rester en contact entre eux et avec
I'organisation internationale. En
voici quelques-unes :

Mise a jour hebdomadaire —
vérifiez la boite aux lettres
électronique de votre club
pour prendre vos messages
hebdomadaires et autres. Ou
activez le réacheminement des
messages pour que le courrier
électronique soit livré a votre
adresse courriel préférée. Pour
assistance, faites parvenir un
courriel a 'adresse webmaster@
optimist.org.

Communauté Optimiste
canadienne en ligne — congu
prioritairement pour les Optimistes
canadiens, ce site Web associe les
informations les plus récentes aux
particularités des médias sociaux.
Branchez-vous et tenez-vous au
courant. Consultez I'adresse Web
www.optimistcanada.org.

Nouvelles Optimistes — vous
reporter a la section Nouvelles
Optimistes a I'adresse Web www.
optimiste.org pour connaitre les
derniéres annonces directement du
bureau international.



Une note de Sue

Comme le dit Jack..., il faut maintenant passer a I’action.
Bien que nous travaillions tous de concert a la croissance
de notre organisation, nous devons continuer de servir les
enfants de nos collectivités. Tout en accompagnant Jack, - \vttons contre
cette année, dans sa tournée de vos districts, le comité des
Activités était d’accord pour que je me joigne a eux dans le
but de promouvoir deux projets importants.

@oPoTrelloMiolle§ o

Le premier est notre lutte incessante contre le cancer infantile. Que vos
clubs et districts continuent d’offrir des services aux enfants de votre I-N-T-E-R-N-A-T-I-O-N-A-L
collectivité qui luttent contre le cancer, ou recueillent des fonds consacrés

ala recherche a Johns Hopkins, votre temps et votre argent sont toujours

absolument nécessaires.

Le deuxiéme projet est celui d’USO (United Service Organizations), le
programme militaire Unis par la lecture. Lorsque I’'USO nous a invités, Jack
et moi, a leur rendre visite a ’occasion de notre passage a Baltimore, et
nous a renseignés sur le fonctionnement de ce projet, j’étais au comble
du bonheur. Veuillez prendre le temps de lire, dans la derniére parution
du magazine, les articles sur le programme USO et celui intitulé Des
visages, de lespoir; Clarissa, une histoire de lutte contre le cancer infantile.
Il est important de donner un visage aux sommes d’argent recueillies.

Je suis extrémement heureuse de servir en tant que premiere
dame, et il me tarde de vous rendre visite, de promouvoir ces
b
programmes, et d’apprendre de vos expériences.
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Premiere dame d’Optimist International



www.optimiste.org/convention

Prendre les
BONNIES DECISIONS

Les membres du Bonita Vista Octagon Club savent qu’une activité de

Far raﬂ’or-} é ‘3 (amfagne de financement peut étre amusante, surtout si I'on prend les bonnes décisions.
lu¢+€ Auv cancer infantile

Aprés avoir participé, il y a quelques années, a un congrés international O)Ol, les
membres du club ont eu l'inspiration d’amener les jeunes de la collectivité locale a
participer et a faire une différence dans le cadre de la Campagne Optimiste de lutte
au cancer infantile.

Le club a récemment tenu sa quatriéme vitrine annuelle de danse hip-hop.
Douze troupes de danse formées de 300 danseurs des studios et écoles de danse
de la localité ont dansé aux applaudissements de la foule.

Les fonds ont été recueillis par le truchement de la vente de billets et
d’annonces publicitaires aux marchands locaux. Cette année, on a recueilli 6 000 $
qui ont été versés a la recherche sur le cancer infantile.

« Le club a choisi de parrainer ce projet parce que c’était une combinaison
parfaite d'inspiration des jeunes au sein de la collectivité, de promotion
d’une activité saine et agréable, et démontrait a notre collectivité les choses
remarquables que font les Octogones » de dire Samhita llango, présidente du
club. « Nous avons décidé de mettre I'accent sur la CLCI, non seulement parce
que le cancer fait des ravages dans tout le pays, mais qu'il est en train d’envahir la
jeunesse. »

A cause de la popularité croissante du spectacle, les adultes du club parrain, le
Bonita Optimist Club, ont assuré la sécurité tant en coulisse qu’aux nombreuses
entrées et sorties du théatre. Le spectacle ayant été présenté a guichet fermé grace
a la publicité dans Facebook, le club a décidé, pour I'année prochaine, de prévoir
deux représentations.

A ce jour, le club Octogone a versé une somme de plus de 16 000 $ a Johns
Hopkins pour la recherche sur le cancer.

Reconnaitre 0JOI chez les jeunes d aujourd hui

Plus de 400 clubs Optimistes de partout en Amérique du Nord parrainent plus de 15 000 membres
d’Optimiste Junior Octogone International (OJOI). Nos membres O]JOI contribuent au bienétre de

nos collectivités et de nos clubs en participant a des milliers de projets de services communautaires a
I’échelle planétaire. Ils incarnent I’Optimisme, ils sont les futurs dirigeants de nos pays et I’avenir de notre
organisation.

Nous parlons souvent de sortir des sentiers battus, de créer des activités pour des jeunes méritants que nous
n’avons jamais rencontrés. C’est un travail formidable, et nous méritons d’étre félicités pour nos grandes
réalisations. C’est le temps de tendre la main a ces jeunes qui nous servent directement, et qui représentent
nos clubs Optimistes avec autant de fierté. Cette jeunesse se retrouve au sein de nos clubs OJOI locaux.

Que pouvez-vous faire pour ces jeunes? Parrainez une activité d’appréciation
des clubs jeunesse dans votre collectivité. Trouvez ce qui les touche
et aidez-les a réaliser leurs projets. Créez un projet conjoint de
service communautaire avec le club OJOI. Aidezles a recruter
de nouveaux membres. Transmettez-leur des compétences
en leadership. Agissez comme mentor aupres d’eux tout
au long de 'année. Prévoyez envoyer vos dirigeants OJOI
aux congres de district et international. Quoi que vous
fassiez aujourd’hui pourrait étre trés bénéfique pendant de
nombreuses années.

Vos bonnes actions pourraient donner naissance a plusieurs
futurs membres Optimistes, assurant ainsi des services a des
milliers de jeunes pour de nombreuses décennies a venir.

Merci de la part de nos jeunes d’OJOL.

Don Brose

Président du comité international des clubs OJOI
2011-2012




Amorce du processus de
pa("m@ez candidature visant a combler deux
votre histoire sieges au conseil d'administration

Les membres Optimistes qui souhaitent briguer un siége au conseil

)] . .
d O(O‘hW\lQW\B d’administration international ont maintenant un peu plus de temps pour

Chaque Optimiste a sa propre soumettre leurs dossiers de candidature. La nouvelle date limite pour
histoire sur les raisons qui I'ont présenter un dossier est fixée au 1 février 2012.
amené a devenir membre du club Les dossiers de candidature doivent étre expédiés au comité
de sa localité. Chaque membre international des mises en candidature par I'entremise du bureau
connait un moment particulier qui international de Saint-Louis. Lélection de deux membres du conseil
lui rappelle I'importance d’étre d’administration se tiendra dans le cadre du congres de 2012 a
Optimiste et de I'influence qu'il Milwaukee, Wisconsin. Les deux personnes élues rempliront un mandat de
peut avoir au sein de sa collectivité. trois ans, et ce, a compter du 1 octobre 2012.

Optimist International demande Chaque candidat éventuel doit avoir occupé le poste de gouverneur
a ses membres de partager leurs de district pour un mandat complet et étre membre d’'un Club Optimiste
histoires qui les ont amenés en regle d'Optimist International.

a joindre le mouvement et les
moments particuliers qu’ils ont
vécus. Faites parvenir votre histoire

Tout candidat qui présente un dossier de candidature par écrit et
qui respecte les critéres d’admissibilité verra son nom ajouter a la liste
des candidatures. Le comité des mises en candidature peut également

al'adresse nommer d’autres candidats, de son propre chef.
Genevieve.Meilleur@optimist.org.

Nous pourrons publier ces Pour envoyer les dossiers de candidature Postez a :
histoires dans de prochaines Optimist International
parutions des publications a/s du Comité des mises en candidature
Optimistes. 4494, boulevard Lindell

Saint-Louis, MO 63108
Ou par télécopieur au (314) 371-6006.
Un dossier de candidature expédié par courrier électronique ne sera pas accepté.

N’oubliez pas de télécharger a méme le site Web Optimiste les guides
de planification 2011-2012 des Concours dotés de bourses d'études.
Les clubs qui parrainent ces concours devraient imprimer, chaque année,
la nouvelle documentation afin de se familiariser avec toute modification
" ) apportée aux reglements officiels de chacun des concours.

e

Pour trouver les guides de planification de cette année, consultez
la section Membres a I'adresse www.Optimiste.org, puis choisissez
Concours dotés de bourses d’études sous la rubrique Programmes.



Les membres du comité international de Fondation de nouveaux clubs souhaitent que

vous sachiez qu'ils sont |2 pour vous aider durant |"année Optimiste 2011-2012.
Il y a également les fondateurs de club accrédités qui sont préts a accourir dés
qu’on leur fait signe pour s’assurer que personne ne manquera son coup durant
la fondation d’un nouveau club Optimiste. Nous faisons tous partie de la méme
équipe et nous ceuvrons tous dans le but de créer de nouveaux clubs t6t dans
I'année, et de maintenir le rythme par la suite.

Equipe 2012 « Le président Jack sattend a vous voir IR T A e el . D e
retourner le botté denvoi dans la zone de buts pour le .
touche (fondation de nouveaux cubs au sein de votre gl ~
district). Lancez-vous sans attendre, dés octobre, et ¥ \
inscrivez des points au tableau indicateur. '
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