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Dans le présent numéro :
Les dirigeantes/dirigeants tant 
à l’échelon des districts qu’à 
l’international déploient des efforts 
considérables pour l’Optimisme

Tous les clubs peuvent mettre en 
œuvre le programme Sécurité Internet

Optimistes,
C’est avec plaisir que je vous accueille au sein de l’équipe 

Optimiste 2009-2010, une année pleine de promesses pour 
notre organisation et les enfants auprès de qui nous œuvrons.

Chacune/chacun de vous a promis d’être une/un chef de file 
cette année, que ce soit à l’échelon de votre club, de votre zone, 
de votre district ou de l’international. Je vous remercie de votre engagement. 
Votre leadership – comme le montrent votre vision et votre courage – est 
essentiel à la réussite de l’année.

Vous savez ce que nous devons faire – nous devons servir un plus grand 
nombre d’enfants avec un plus grand nombre de membres et un plus grand 
nombre de clubs. En bref, le mot de l’année, c’est CROISSANCE. J’invite 
chacune/chacun d’entre vous à faire CROÎTRE votre club, votre zone, votre 
district. Oui, faites CROÎTRE le nombre de membres. Oui, faites CROÎTRE le 
nombre de clubs. Mais faites également CROÎTRE vos recettes, vos activités, vos 
contributions à la Fondation et votre visibilité au sein de votre collectivité.

Le nouveau programme Sécurité Internet est un projet qui me tient à cœur. Ce 
programme des plus pertinents vous offre de grandes possibilités de réaliser vos 
objectifs de service et de croissance. J’invite chaque club à demander à Optimist 
International une trousse gratuite et à mettre ce programme en œuvre dès 
que possible. Les enfants d’aujourd’hui ont tellement de ressources et accès à 
tellement d’informations – bonnes et mauvaises – ce qui aurait été inimaginable 
lorsque nous étions enfants. Nous nous efforçons d’être de bons modèles et 
mentors. Et dans ce rôle, nous devons contribuer à l’éducation des enfants, des 
enseignantes/enseignants et de leurs parents pour les inciter à prendre de bonnes 
décisions, à demeurer informés et à passer à l’action lorsque c’est nécessaire.

Les avantages du programme Sécurité Internet commencent par la protection 
des enfants, mais ils ne s’arrêtent pas là. Nous devons également reconnaître 
que c’est là un moment idéal de croissance. Nous montrons ce que les 
Optimistes ont à leur offrir en tant que parents et éducatrices/éducateurs. Nous 
devons aussi leur montrer ce que le club et Optimist International ont à leur 
offrir en tant que bénévoles! Elles/ils peuvent utiliser ce qu’elles/ils ont appris et 
aider à le transmettre aux autres.

Merci à chacune et à chacun de vous pour votre engagement envers 
l’Optimisme. Inspiré par votre dévouement, je suis convaincu que nous 
allons saisir les occasions qui s’offrent à nous.
Je promets... pour les enfants!
Mark Shriver
Président 2009-2010 d’Optimist International

La ligne directe
Mémento de 
programmes

N’oubliez pas de télécharger, à 
même le site Web Optimiste, les 
guides de planification 2009‑2010 
des concours dotés de bourses 
d’études. Il est très important que 
les clubs parrain impriment, chaque 
année, la nouvelle documentation 
afin de s’assurer de connaître 
les tout nouveaux règlements ou 
changements au concours. Pour 
repérer les guides de cette année, 
rendez-vous simplement dans la 
section Membres à l’adresse Web 
www.optimiste.org, choisissez 
Programmes puis Concours dotés 
de bourses d’études ou Guides 
de planification. Les guides sont 
également accessibles sous les  
onglets Club et District à l’adresse 
Web www.dirigeantsoptimiste.org.
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Un entartage 
pour la CLCI

Les Optimistes sont prêts à tout pour aider la 
Campagne de lutte au cancer infantile. Même si 
c’est un peu salissant, les résultats valent la peine.

Au congrès de 2009 du district Maryland – 
Sud du Delaware, le président élu 2009-2010 
d’Optimist International, Danny Rodgers, a 
accepté d’être entarté afin de recueillir des fonds 
pour la CLCI. Dan Hitzelberger, gouverneur du 
district pour 2008-2009, avait déjà été entarté à 
deux reprises après que les Optimistes des zones 
8 et 9 aient relevé le défi de recycler, au 
profit de la CLCI, chacun plus de 
455 kilos de boîtes de conserve.

Danny a ensuite mis les 
déléguées/délégués au défi 
de vider leurs poches. S’ils 
réussissaient à recueillir une 
somme supplémentaire de 
500 $, il accepterait que ce 
soit son tour. Les congressistes 
ont recueilli 614 $, et un 
jeune entarteur, qui a le 
compas dans l’œil, s’est 
approché. Danny 
a accepté, sans 
dérobade, qu’on 
lui plaque une 
tarte à la crème 
sur le visage, 
comme promis!

Un dévouement sans bornes
Mary Thompson, lieutenante-gouverneure 2008-2009, a fait 

preuve, cet été, de dévouement envers les clubs de sa zone, ce qui 
peut sembler inhabituel pour certains, mais dans l’ordre des choses 
pour Mary.

Elle avait la responsabilité de sept clubs de la zone 1 du district 
Colorado – Wyoming, et elle s’est, en fait, installée pour l’été à 
Casper, Wyoming, dans le but d’aider le Casper Breakfast Optimist 
Club dans leur projet bien-aimé.

Les Optimistes de Casper ont célébré plus tôt cette année  
leur 40e anniversaire, et leur principale source de financement 
existe depuis presque aussi longtemps. Le club gère, depuis 38 
ans, un parcours de golf miniature de 36 trous dans un parc de 
la localité, et, au cours des trois dernières décennies, le parcours 
a rapporté 300 000 $ que le club a consacré à ses projets de 
service communautaire.

Une diminution du nombre de 
membres et l’ouverture d’un tout 
nouveau parcours dans la région ont 
durement frappé le minigolf au cours 
des dernières années. Mais saisissant 
la valeur de ce projet de club, Mary a 
consacré son temps, durant tout l’été, 
à la rénovation du parcours. Elle ouvrait 
tous les matins, travaillait toute la journée 
et fermait tous les soirs. Entre-temps, elle 
a bien astiqué la place et apporté des 
améliorations dans l’espoir de générer 
un peu de revenus. Mary a travaillé, 
chaque jour, pendant plus de 12 heures 
et revenait à la maison tous les soirs pour 
s’écraser sur un matelas pneumatique 
dans un gîte de la localité. Et elle l’a fait 
parce qu’elle reconnaît la prépondérance 
d’une présence soutenue d’un club 

Optimiste et combien elle a été importante au sein de la collectivité 
de Casper au cours des quatre dernières décennies.

Nouvelles concernant les cotisations pour l’année
Les cotisations pour l’exercice financier Optimiste débutant le 1er octobre 2009 sont les suivantes :
Catégorie	 	 Membres réguliers	 	 	 	 Membres collégiaux ou universitaires 	

	 	 	 (montant annuel en dollars américains)	 (montant annuel en dollars américains)
Première catégorie	 59,62 $					     31,60 $
Deuxième catégorie	 44,12 $					     23,38 $
Troisième catégorie	 31,00 $					     16,43 $
Pour chaque membre à vie, un club paie une cotisation annuelle de 26 $ sans égard à la catégorie.
Pour une ventilation des cotisations et frais par trimestre et par mois, les Optimistes peuvent se rendre dans le site 

Web www.optimiste.org sous la rubrique Membres et chercher la page Cotisations et frais d’adhésion dans la section 
Administration. Cette page énumère également les nations dans chacune des catégories.
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Les clubs Optimistes 
s’inscrivent pour assurer 

la sécurité 
des enfants 
en ligne

Optimist International a dévoilé, 
récemment, son nouveau programme 
Sécurité Internet conçu pour éduquer 
les enfants et les adultes sur les 
dangers potentiels auxquels ils 
peuvent être confrontés en ligne. Lors 
du congrès international de 2009, 
Mark Shriver, président international, 
a expliqué la pertinence de cette 
question et a invité les Optimistes à 
participer au programme.

Les membres ont répondu 
favorablement à cet appel à l’action 
et ont commencé à sensibiliser les 
gens au sein de leurs collectivités 
locales. Depuis le congrès, nous 
avons reçu plus de 250 demandes de 
trousses programme.

Ne laissez pas votre club rater la 
chance de participer à ce programme 
Optimiste passionnant. Chaque club 

Optimiste peut obtenir sur 
demande et gratuitement 
une trousse du programme 
Sécurité Internet qui comprend 

toute l’information et les outils nécessaires à la mise en 
œuvre du programme Faux-Pas destiné aux enfants de la 1re 
à la 4e année et de la présentation servant à l’éducation 
des adultes. La trousse comprend également, à l’intention 
des membres, un DVD éducatif qui explique comment les 
membres Optimistes ont nul besoin d’être des spécialistes 
d’Internet pour la mise en œuvre de ce programme et 
pourquoi ils devraient s’y intéresser.

Il est possible d’accéder aux formulaires de demande 
dans le site Web Optimiste ou en communiquant avec 
Optimist International Canada. On peut se procurer des 
trousses supplémentaires au coût de 20 $ chacune incluant 
expédition et manutention.

Si votre club s’interroge sur le programme ou souhaite 
échanger de l’information sur une présentation qu’il a 
donnée, veuillez contacter le service des programmes par 
téléphone en composant le 1-800-363-7151, poste 321, 
ou par courriel à l’adresse genevieve.meilleur@optimist.org.

Golf Optimiste pour tous
Les golfeuses et golfeurs juniors qui participent aux tournois 

Optimistes ont deux grandes options qui leur permettront 
d’attendre jusqu’au lancement des tournois de qualification de 
district le printemps prochain!

Le Tournoi des champions d’Optimist International en est 
maintenant à sa 5e année. L’événement annuel se tiendra les 7 
et 8 novembre 2009 au Orange County National Golf Center 
& Lodge de Winter Garden, Floride. Chaque année, le tournoi 
accueille une centaine des meilleurs golfeurs et golfeuses juniors 
dans le sport aujourd’hui.

À peine un mois plus tard, l’organisation lancera sa première 
Classique parents-enfants de golf Optimiste. Ce tournoi s’adresse 
aux golfeuses et golfeurs juniors de tous les niveaux de 
compétence et les Optimistes sont invités à y participer. Si vous 
vous êtes toujours interrogé sur le programme de golf junior, mais 
n’avez jamais réussi à assister à un des grands événements, vous 
avez maintenant l’occasion de participer à titre de concurrente/
concurrent en compagnie d’une/un jeune membre de la famille!

La Classique parents-enfants est prévue pour les 5 et 6 
décembre sur le parcours du Disney’s Lake Buena Vista Golf 
Course de Walt Disney World® en Floride. Chaque équipe de 
deux joueurs sera formée d’une golfeuse ou d’un golfeur juniors 
et d’un parent, d’un grand parent, d’une tante ou d’un oncle.

Pour vous renseigner, veuillez consulter le site Web à l’adresse 
www.optimist.org/golf (en anglais seulement).

Vos mises  
 

                à jour par courriel
Vérifiez régulièrement votre boîte aux lettres électronique à 

l’adresse Web www.optimistmail.org! Vous recevrez de courts 
messages hebdomadaires traitant de l’ensemble de l’organisation, 
de l’élaboration de programmes et des dates butoirs des bourses 
d’études aux nouvelles des membres et aux messages de la 
présidence. Lisez d’abord les messages à l’adresse Web www.
optimistmail.org! Leur lecture ne prendra que quelques minutes 
de votre temps, mais vous permettra, au besoin, d’avoir une mise à 
jour sur les développements pressants au sein de l’organisation.

Pour gagner encore plus de temps, ouvrez une session et activez 
la fonction « Réacheminement des messages » sous la rubrique  
« Options du compte ». Les messages seront expédiés directement 
à l’adresse de courrier électronique de votre choix.

Y a-t-il d’autres membres qui veulent demeurer informés? Leurs 
adresses de courrier électronique peuvent être ajoutées, comme 
bon vous semble, à la liste de réacheminement des messages.

Pour vous renseigner, contactez Geneviève Meilleur à l’adresse 
meilleurg@optimist.org.
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Les membres conjointes/conjoints 
renouvellent leurs vœuxh

Pour souligner l’année 2009-2010, on 
renouvelle le programme de recrutement des 
membres conjointes/conjoints.

On offre d’importantes économies aux 
conjointes/conjoints d’Optimistes qui deviennent 
membres entre le 1er octobre 2009 et le 30 
septembre 2010. Les cotisations internationales 
des membres conjointes/conjoints qui adhèrent 
au mouvement seront réduites de moitié pour 
la facturation de janvier, d’avril et de juillet 
2010. Plus tôt ils deviendront membres, plus ils 
économiseront. Celles et ceux qui deviennent 
membres entre le 1er juillet et le 30 septembre 
2010 profiteront d’une cotisation réduite de moitié 
pour la facturation d’octobre 2010 seulement.

La présente offre vise les personnes qui n’ont 
jamais été membres conjointes/conjoints et qui 
n’ont pas été membres d’un club Optimiste au 
cours des 12 derniers mois. Elle ne s’applique pas 
aux membres fondateurs de clubs créés entre le 1er 

octobre 2009 et le 30 septembre 2010.
Pour recruter votre conjointe/conjoint, jetez 

un coup d’œil au formulaire d’invitation pour 
conjointes et conjoints dans la page Formulaires 
du site Web. Vous n’avez qu’à vous rendre dans 
la section Membres, cliquez sur Formulaires et 
documents et choisissez la page Formulaires.

Si vous avez des questions, composez le 1-800-
363-7151, poste 325, ou faites parvenir un courriel 
à l’adresse beatrice.rossignol@optimist.org.

La CLCI s’efforce de respecter son engagement 
d’un million de dollars pour la recherche

Il y a cinq ans, Optimist International et Université Johns Hopkins 
ont signé une entente visant à créer la Bourse de recherche Optimist 
International en hématologie pédiatrique et en oncologie au Sidney 
Kimmel Comprehensive Cancer Center à Johns Hopkins. Optimist 
International s’est engagé à verser un million de dollars pour soutenir 
la bourse de recherche sur le cancer infantile.

L’organisation a jusqu’en décembre 2009 pour réaliser son 
objectif. De nombreux membres et clubs ont été des plus généreux 
et ils ont recueilli des fonds par l’entremise des courses de canards 
de la CLCI dans le cadre des congrès internationaux qui ont eu lieu 
à Grapevine et à Kissimmee. Cependant, Optimist International a 
besoin de l’appui de tous les clubs pour atteindre le cap d’un million 
de dollars au cours des derniers mois de son engagement.

On a élaboré un programme d’écussons de bannière pour 
reconnaître les clubs qui contribuent à assurer l’engagement pris 
envers Johns Hopkins. Les clubs recevront des écussons de bannière 
exclusifs pour des dons de 500 $, 1 000 $, 1 500 $ et 2 000 $ 
effectués entre le 1er octobre 2008 et décembre 2009.

Les dons doivent être envoyés à la Fondation Optimist 
International du Canada. Tous les chèques doivent être libellés à 
l’ordre de la « FOIC-CLCI ». Veuillez vous assurer d’écrire « Johns 
Hopkins » ou « CLCI canadienne » sur le chèque ou inclure une lettre 
indiquant que les fonds devraient être dirigés vers Johns Hopkins ou 
la CLCI canadienne. Tous les dons envoyés à l’ordre de la « FOIC-
CLCI » seront affectés au fonds de la CLCI canadienne.

Pour toute question concernant l’engagement envers Johns 
Hopkins, veuillez communiquer avec Optimist International Canada 
en composant le (800) 363-7151, poste 322, ou en envoyant un 
courriel à l’adresse pellandj@optimist.org.

Recherche de candidates et candidats pour 
le conseil d’administration international

Les membres Optimistes qui souhaitent être élus à un poste au sein du conseil d’administration international doivent 
faire parvenir une lettre de candidature au comité international des mises en candidature par l’entremise du bureau 
international à Saint-Louis d’ici le 1er novembre 2009. Deux nouveaux membres du conseil d’administration seront élus 
dans le cadre du congrès international qui aura lieu à Denver, Colorado, en 2010. Les deux personnes élues rempliront 
un mandat de trois ans, et ce, à compter du 1er octobre 2010.

Tous les candidats doivent avoir occupé le poste de gouverneure/gouverneur de district pour un mandat complet et 
être membres d’un Club Optimiste en règle d’Optimist International.

Toute candidate ou tout candidat qui présentent une demande écrite et qui respectent les critères d’admissibilité 
verront leur nom ajouter à la liste des candidatures. Le comité des mises en candidature peut également nommer 
d’autres candidats, de son propre chef.

Les formulaires de candidature doivent être envoyés à Optimist International, aux soins du comité des mises en 
candidature, 4494, boulevard Lindell, Saint-Louis, MO 63108 ou par télécopieur en composant le 314-371-6006. Une 
lettre de candidature expédiée par courrier électronique ne sera pas acceptée.


